
 

【経営課題解決セミナー】 建設業に特化した社労士が分かりやすく解説! 

～変化の時代に対応せよ! 建設業の新しい労務管理と人材採用・定着～ 

建設業界では、人手不足や技術者の高齢化、⾧時間労働の課題が深刻化しています。しかし、課題解決へ取り組

みたくても、何から始めればよいかわからないという事業者の方が多いのではないでしょうか。 

そのようなお悩みの一助となるセミナーを開催します!「建設業の人材定着・労働時間管理」 をテーマに、年間 100

本以上のセミナーで講師を務める社会保険労務士から、建設業界を取り巻く環境や⾧時間労働解決への切り口など

について、事例を交えながら解説いただきます。 

元請け事業者から下請け事業者に至るまで、すべての建設事業者さまがご参加いただける内容です。 

「若者が挑戦したいと思える業界」 「社員がずっと働き続けたいと思える会社」 の実現を目指す 現場責任者や

人事・労務担当者の皆さま、経営に携わる方等は、ぜひ本セミナーを活用してください。 

 

１．セミナーの概要 

（１）セミナー内容・講師: 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）参加費:無料 

（３）過去のセミナー一覧: https://buddy.tokiomarine-nichido.co.jp/seminar/（外部リンク） 
 

２．日時・お申込み方法等 

 

【お申込みの際のご注意点】 

 
※資料につきましては、セミナー前日の 9/9(月)に、弊社が運営する中小企業専用サイト「BUDDY+事務局」から､ 
お申し込みいただいたメールアドレス宛に送付します。PDF 資料をダウンロードすることが可能です。 

 
３．セミナーのお問合せ先 

東京海上日動火災保険株式会社 

営業推進部 中小企業室 担当／土佐・山神   MAIL:mailah09@tmnf.jp 

 
 
 
 

 

・「紹介者(企業名やお名前)をご入力ください」 の欄には 「CCUS」 とご記載ください。 

・「営業店コード」 及び 「代理店コード」 は 「９９９９」 とご記載ください。 

CCUS 登録事業者特典 先行受付 

講師パート ◆建設業界を取り巻く環境、働き方改革スケジュール、適正な時間管理、 
時間外労働削減へのステップ、人材定着のために 等 

 
情報提供パート ◆人材定着に向けた課題を可視化するツールの紹介 

https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_8FCppAgyToKwkR8zNGQfZw  


